[bookmark: sub_1]ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
Туапсинского городского
поселения Туапсинского района
от 30.10.2014 № 1175

ПАСПОРТ
муниципальной программы Туапсинского городского поселения 
«Развитие гражданского общества и укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы
	Координатор муниципальной программы
	Управление делами администрации Туапсинского городского поселения

	Координатор подпрограмм муниципальной программы
	Отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью и СМИ администрации Туапсинского городского поселения,
Управление делами администрации Туапсинского городского поселения

	Участники муниципальной программы
	Отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью и СМИ администрации Туапсинского городского поселения, управление делами администрации Туапсинского городского поселения, отраслевые отделы администрации Туапсинского городского поселения Туапсинского района

	Подпрограммы муниципальной программы
	подпрограмма «Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления»;
подпрограмма  «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе»;
подпрограмма «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе».

	Ведомственные целевые программы
	не предусмотрены

	Цель муниципальной программы
	 совершенствование и развитие гражданского общества в городе Туапсе

	Задачи муниципальной программы
	- развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями, 
- гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в  городе Туапсе, направленных на формирование и укрепление гражданского патриотизма и гражданской идентичности,
- консолидация  общества на основе идей утверждения в общественном сознании духовно-нравственных и культурных ценностей, идей патриотизма, верности Отечеству, содействия росту национального самосознания жителей города Воинской славы Туапсе.

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	-  уровень социальной активности населения;
- уровень населения с активной гражданской позицией;
- качество взаимодействия органов местного самоуправления и жителей города Туапсе.
- численность участников мероприятий, направленных на укрепление российской нации и развитие гражданского самосознания;
- уровень толерантного отношения к представителям другой национальности;
- доля граждан, положительно оценивающих состояние российской нации, в общем количестве жителей города Туапсе и Туапсинского района.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2015-2019 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Всего на 2015-2019 годы - 18370 тыс. рублей за счет местного бюджета: 
2015  год – 5426 тыс. руб., 
2016  год –  3236 тыс. руб., 
2017  год –  3236 тыс. руб., 
2018  год –  3236 тыс. руб.,
2019  год –  3236 тыс. руб.
«Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления» всего - 7490,0 тыс. рублей, в том числе:
2015 год – 1498 тыс. руб.,
2016 год – 1498 тыс. руб.,
2017 год – 1498 тыс. руб.,
2018 год  – 1498  тыс. руб.,
2019 год –  1498  тыс. руб.,
«Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных  культур в   городе  Туапсе» 
всего – 1000 тыс. руб. из средств городского бюджета, в том числе: 
2015год  – 200  тыс. руб., 
2016 год – 200 тыс. руб., 
2017 год – 200 тыс. руб.,
2018 год – 200тыс. руб.,
2019 год – 200 тыс. руб.
 «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» всего - – 9880 тыс. рублей из местного бюджета, в том числе:
2015 год –3728 тыс. руб.,
2016 год – 1538 тыс. руб.,
2017 год – 1538 тыс. руб.,
2018 год – 1538 тыс. руб.,
2019 год – 1538тыс. руб.

	Контроль за выполнением муниципальной программы
	Администрация Туапсинского городского поселения Туапсинского района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы
Принимая во внимание многонациональный состав города Туапсе, управление данным вопросом необходимо осуществлять с учетом принципов государственной национальной политики Российской Федерации и региональной политики Краснодарского края, которые направлены на упрочение общероссийского гражданского самосознания и духовной общности многонационального народа Российской Федерации (российской нации), сохранение и развитие этнокультурного многообразия народов России, гармонизацию межнациональных (межэтнических) отношений, обеспечение равенства прав и свобод человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств. При этом государственная национальная политика основывается на идеях единой общероссийской гражданственности, патриотизма, общих для всех народов России славных страниц истории.
На фоне современных вызовов и угроз, имеющих как внешнее, так и внутрироссийское измерение, актуальной становится цель укрепления гражданского и духовного единства российской нации. Ключевыми проблемами в сфере состояния межэтнических отношений являются: слабое общероссийское гражданское самосознание (общероссийская гражданская идентичность) при всё большей значимости этнической и религиозной самоидентификации; - сложное социокультурное самочувствие русского народа, неудовлетворенность его этнокультурных потребностей; рост националистических настроений в среде различных этнических общностей;  
В этой связи органами местного самоуправления совместно с государственной властью Краснодарского края и национально-культурными объединениями на протяжении многих лет ведется целенаправленная работа по сохранению стабильных и благоприятных межэтнических отношений и предотвращению межнациональных конфликтов на территории города Туапсе.
Необходимо отметить, что молодежь, ветераны, общественные объединения в числе приоритетных направлений своей деятельности видят укрепление государственности, воспитание уважения к вековым традициям России,  Кубани и города Воинской славы Туапсе.
С 2015 по 2019 годы отмечаются важнейшие даты в истории России, Кубани, Туапсе, которые позволяют в очередной раз осмыслить значение и роль русского народа и нашей страны в мировой истории. Определенную лепту в завоевание Побед внес и город Воинской славы Туапсе, поэтому актуальным являются организация и проведение мероприятий, посвященных празднованию юбилейных и памятных дат истории России, Кубани, Туапсе.
Решение задач невозможно без активного вовлечения всех институтов гражданского общества, не только общественных организаций. На сегодняшний день накоплен большой опыт по формированию механизма участия населения в осуществлении местного самоуправления – это территориальные общественные самоуправления.  Председатели ТОС активно взаимодействуют с правоохранительными органами, участвуют в реализации «детского закона», в культурно-массовых мероприятиях, в работе санитарной комиссии и многое другое.   
Таким образом, полноценная деятельность органов территориального общественного самоуправления является фактором, создающим благоприятные условия для повышения активного участия населения в решении вопросов местного значения и укрепления гражданского  общества.
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2. Цели, задачи и целевые показатели программы «Развитие гражданского общества и укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы
	№ п/п
	Наименование целевого 
показателя
	Единица
измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год 
реализации
	2016 год 
реализации
	2017 год 
реализации
	2018 год 
реализации
	2019 год 
реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Муниципальная программа «Развитие гражданского общества и укрепление единства российской нации на территории города Туапсе»

	
	Цель:  совершенствование и развитие гражданского общества в городе Туапсе

	
	Задачи: - развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями, 
- гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в  городе Туапсе, направленных на формирование и укрепление гражданского патриотизма и гражданской идентичности,
- консолидация  общества на основе идей утверждения в общественном сознании духовно-нравственных и культурных ценностей, идей патриотизма, верности Отечеству, содействия росту национального самосознания жителей города Воинской славы Туапсе. 

	2.1
	Подпрограмма № 1 «Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления»

	
	Цель:  развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями

	
	Задачи: - создание условий для повышения роли и укрепления статуса органов территориального общественного самоуправления, расширение информационной поддержки деятельности ТОС,
- расширение числа жителей, вовлекаемых в решение социально значимых вопросов муниципального образования,

	2.1.1
	Количество органов ТОС, действующих на территории города
	единиц
	

	66
	66
	66
	66
	66

	2.1.2
	Количество информационных сообщений о мероприятиях, проводимых ТОС.
	единиц
	
	18
	18
	18
	18
	18

	2.1.3
	Количество ТОС принимающих участие в городском этапе конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления».  
	единиц
	
	10
	12
	14
	16
	17

	2.1.4
	Количество проведенных обучающих мероприятий руководителей и актива ТОС
	единиц
	
	13
	13
	13
	13
	13

	2.1.5
	Участие членов  территориальных общественных самоуправлений, в общегородских мероприятиях
	человек
	
	2000
	3000
	4000
	4000
	4000

	2.1.6
	Количество проведенных мероприятий, направленных на удовлетворение социально-бытовых потребностей граждан в территориальных общественных самоуправлениях 
	единиц
	
	52
	52
	52
	52
	52

	2.1.7
	Участие членов ТОС в работе общественных комиссий, консультативных Советов
	человек
	
	12
	15
	15
	15
	15

	2.1.8
	Количество разработанных и внесенных в органы местного самоуправления совместно с органами ТОС проектов муниципальных правовых актов
	единиц
	
	3
	3
	3
	3
	3

	2.1.9
	Количество сессий представительного органа, в которых принимали участие руководители органов ТОС
	единиц
	
	10
	10
	10
	10
	10

	2.1.10
	Проведение совместных с органами ТОС собраний граждан по вопросам местного значения, информирования населения о деятельности администрации, (количество)
	единиц
	
	4
	4
	4
	4
	4

	2.1.11
	Количество проверок проведенных органами ТОС по общественному земельному контролю в соответствии с ч. 3 ст. 72 Земельного кодекса РФ
	единиц
	
	3
	3
	3
	3
	3

	2.1.12
	Количество совместных отчетов перед населением главы и депутатов Совета Туапсинского городского поселения и руководителей органов ТОС
	единиц
	
	19
	19
	19
	19
	19

	2.1.13
	Количество учтенных предложений органов ТОС о направлении средств местного бюджета на решение вопросов местного значения
	единиц
	
	2
	2
	2
	2
	2

	2.1.14
	Количество субботников, проведенных с участием ТОСов
	единиц
	
	50
	60
	60
	60
	60

	2.2
	Подпрограмма № 2 «Гармонизация межнациональных отношений в развитие национальных культур в городе Туапсе» 

	
	Цель: - сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным и конфессиональным традициям и обычаям народов, проживающих на территории города Туапсе, - формирование позитивного имиджа Туапсе как территории комфортной для проживания представителей различных национальностей, а также политической и социально-экономической стабильности.

	
	Задачи: - укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества, - профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов

	2.2.1
	Количество   мероприятий,    направленных    на укрепление    межнациональной    и    межконфессиональной
солидарности среди жителей  
	единиц
	
	12
	12
	12
	12
	12

	2.2.2
	Количество    экспозиций, выставок,    созданных    для просвещения населения по вопросам истории и культуры народов
	единиц
	
	4
	4
	4
	4
	4

	2.2.3
	Количество   размещенных    в    средствах    массовой информации,   информационных
сообщений  (публикаций,  аудио-,  видеороликов,   аудио-, телепередач), а  также  продукции  социальной  рекламы  о
традициях, культуре, истории, обычаях  национальностей  и религий, представители которых  проживают  на  территории города Туапсе
	единиц
	
	8
	8
	8
	8
	8

	2.2.4
	Количество мониторингов  в  сфере
межнациональных и межконфессиональных отношений
	единиц
	
	12
	12
	12
	12
	12

	2.3
	Подпрограмма № 3 «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе»

	
	Цель: - консолидация общества на основе идей утверждения в общественном сознании  нравственных и духовных ценностей, 
- укрепление единства и дружбы народов, проживающих на территории города Туапсе,
- повышение уровня информированности населения края по вопросам истории города Туапсе,
- организация взаимодействия между органами местного самоуправления, общественными организациями и населением города при проведении городских мероприятий по празднованию государственных и международных праздников, памятных дат и исторических событий России и Кубани, юбилейных дат предприятий, организаций, прославленных земляков и граждан, внесших значительный вклад в развитие России, Кубани и Туапсе
- обеспечение прав жителей города Туапсе на формирование уважительного отношения к трудовым и военным подвигам старшего поколения,
- увековечение памяти погибших при защите Отечества в годы Великой Отечественной войны,
- формирование условий для полноценного духовно-нравственного, культурного и патриотического воспитания граждан г. Туапсе.

	
	Задачи:  - содействие укрепления гражданского единства российской нации, 
- повышение социальной значимости и эффективности решений, принимаемых органами местного самоуправления; 
- формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления;
- повышение экономической, культурной и политической грамотности населения; 
- проведение информационно-пропагандистских, культурно-массовых и спортивных мероприятий направленных на воспитание любви к родному городу его традициям и горожанам.

	2.3.1
	- уровень толерантного отношения к представителям другой национальности составит 95%;
	%
	
	80
	85
	90
	95
	95

	2.3.2
	- численность участников мероприятий направленных на этнокультурное, духовное и нравственное развитие народов составит более 15000 человек;  
	человек
	
	15000
	15000
	15000
	15000
	15000

	2.3.3
	- проведение Дней воинской славы России, (охват населения);
	человек
	
	более 10000 
	более 10000
	более 10000
	более 10000
	более 10000

	2.3.4
	- организация поздравлений, торжественных приемов и чествований ветеранов труда, трудовых династий в дни профессиональных праздников более 50 мероприятий, (охват населения);
	человек
	
	более 50000 
	более 50000
	более 50000
	более 50000
	более 50000

	2.3.5
	- проведение мероприятий, посвященных Дню матери, Международному женскому дню, Международному Дню семьи, Международному Дню пожилых людей, Дню кубанской семьи и др., 12 мероприятий, (охват населения). 
	человек
	
	более 20000
	более 20000
	более 20000
	более 20000
	более 20000



3. Перечень и краткое описание подпрограмм   

Муниципальная программа  включает 3 подпрограммы, содержащих взаимоувязанные по целям, срокам и ресурсному обеспечению мероприятия. 
1. Подпрограмма «Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления» на 2015-2019 годы. В рамках подпрограммы запланированы мероприятия, направленные на  развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями.
2. Подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе» на 2015-2019 годы. В рамках подпрограммы предусматривается проведение во взаимодействии с лидерами этнических общин, диаспор, руководителями национальных объединений мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе.
3. Подпрограмма «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы. В рамках подпрограммы предусматривается проведение комплекса взаимосвязанных мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации на территории города Туапсе, в том числе проведение мероприятий по празднованию государственных и международных праздников, памятных дат и исторических событий России, Кубани и Туапсе, юбилейных дат предприятий, организаций, прославленных земляков и граждан, внесший значительный вклад в развитие России, Кубани и Туапсе и других мероприятий.     
Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Обеспечение безопасности населения» на 2015-2019 годы приводится в табличной форме в подпрограммах.  

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

 Финансирование программы   осуществляется   за    счет    средств местного   бюджета.
 Объем ассигнований из местного бюджета, направляемых на финансирование мероприятий подпрограммы, подлежат ежегодному уточнению при принятии местного бюджета на очередной финансовый год.

	№ п/п
	Наименование подпрограммы
	Объем финансирования за счет средств местного бюджета по подпрограммам (тыс. рублей) 

	
	
	всего
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	«Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления» на 2015-2019 годы
	7490,0
	1498,0
	1498,0
	1498,0
	1498,0
	1498,0

	2.
	«Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе» на 2015-2019 годы
	1000,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	3.
	«Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы
	9880,0
	3728,0 
	1538,0
	1538,0
	1538,0
	1538,0

	4.
	Итого по программе
	18370,0
	5426,0
	3236,0
	3236,0
	3236,0
	3236,0



5. Методика оценки эффективности
реализации муниципальной программы
1. Общие положения

[bookmark: sub_1011]       1.1. Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы представляются ее координатором в составе ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и об оценке эффективности ее реализации.
[bookmark: sub_1012]       1.2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в два этапа.
[bookmark: sub_10121]       1.2.1. На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каждой из подпрограмм, ведомственных целевых программ, основных мероприятий, включенных в муниципальную программу, и включает:
оценку степени реализации мероприятий подпрограмм (ведомственных целевых программ, основных мероприятий) и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;
оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;
оценку эффективности использования средств местного бюджета;
оценку степени достижения целей и решения задач подпрограмм, ведомственных целевых программ, основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
[bookmark: sub_10122]      1.2.2. На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

[bookmark: sub_102]2. Оценка степени реализации мероприятий подпрограмм (ведомственных целевых программ, основных мероприятий) и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации

[bookmark: sub_1021]       2.1. Степень реализации мероприятий оценивается для каждой подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия), как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

СРм = Мв / М, где:

           СРм - степень реализации мероприятий;
           Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
           М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.
[bookmark: sub_1022]          2.2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:
[bookmark: sub_10221]          2.2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателя непосредственного результата реализации мероприятия (далее - результат), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его значение составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем значение показателя результата, достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию.
         Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень достижения показателя результата составляет менее 100%, проводится сопоставление значений показателя результата, достигнутого в отчетном году, со значением данного показателя результата, достигнутого в году, предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя результата по сравнению с предыдущим периодом (то есть при снижении значения показателя результата, желаемой тенденцией развития которого является рост, и при росте значения показателя результата, желаемой тенденцией развития которого является снижение), проводится сопоставление темпов роста данного показателя результата с темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы ухудшения значений показателя результата ниже темпов сокращения расходов на реализацию мероприятия (например, допускается снижение на 1% значения показателя результата, если расходы сократились не менее чем на 1% в отчетном году по сравнению с годом, предшествующим отчетному.
          В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия используется несколько показателей, для оценки степени реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах.
[bookmark: sub_10222]          2.2.2. Мероприятие, предусматривающее оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на основании муниципальных заданий, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств местного бюджета, считается выполненным в полном объеме в случае выполнения сводных показателей муниципальных заданий по объему (качеству) муниципальных услуг (работ) в соответствии с:
          соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого муниципальным бюджетным или муниципальным автономным учреждением Туапсинского городского поселения и исполнительным органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия его учредителя;
показателями бюджетной сметы муниципального казенного учреждения Туапсинского городского поселения.
[bookmark: sub_10223]           2.2.3. По иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата.

[bookmark: sub_103]3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов

[bookmark: sub_1031]         3.1. Степень соответствия запланированному уровню расходов оценивается для каждой подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп, где:

         ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;
         Зф - фактические расходы на реализацию подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) в отчетном году;
         Зп - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующей подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) в местном бюджете на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы.
[bookmark: sub_1032]          3.2. С учетом специфики конкретной муниципальной программы в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы предусматриваются в составе показателя "степень соответствия запланированному уровню расходов" только бюджетные расходы либо расходы из всех источников.

[bookmark: sub_104]4. Оценка эффективности использования средств местного бюджета

          Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается для каждой подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из средств местного бюджета по следующей формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:

         Эис - эффективность использования средств местного бюджета;
         СРм - степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств местного бюджета;
          ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из средств местного бюджета.
          Если доля финансового обеспечения реализации подпрограммы, ведомственной целевой программы или основного мероприятия из местного бюджета составляет менее 75%, по решению координатора муниципальной программы показатель оценки эффективности использования средств местного бюджета может быть заменен на показатель эффективности использования финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия). Данный показатель рассчитывается по формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:

           Эис - эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
           СРм - степень реализации всех мероприятий подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
           ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из всех источников.

[bookmark: sub_105]5. Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия)

[bookmark: sub_1051]            5.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия.
[bookmark: sub_1052]            5.2. Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается по следующим формулам:
для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

СДп/ппз = ЗПп/пф / ЗПп/пп,

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

СДп/ппз = ЗПп/пп / ЗПп/пф, где:

             СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
             ЗПп/пф - значение целевого показателя подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) фактически достигнутое на конец отчетного периода;
            ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия).
[bookmark: sub_1053]            5.3. Степень реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) рассчитывается по формуле:

[image: ] , где:

            СРп/п - степень реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
            СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
            N - число целевых показателей подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия).
           При использовании данной формуле в случаях, если СДп/ппз >1, значение СДп/ппз принимается равным 1.
           При оценке степени реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) координатором муниципальной программы могут определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:

[image: ] , где:
ki - удельный вес, отражающий значимость целевого показателя, [image: ] = 1.

[bookmark: sub_106]6. Оценка эффективности реализации подпрограммы, (ведомственной целевой программы, основного мероприятия)

[bookmark: sub_1061]             6.1. Эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) и оценки эффективности использования средств местного бюджета по следующей формуле:

ЭРп/п = СРп/п * Эис, где:

             ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
             СРп/п - степень реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
             Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по решению координатора муниципальной программы - эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия).
[bookmark: sub_1062]             6.2. Эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
            Эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.
            Эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
            В остальных случаях эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) признается неудовлетворительной.

[bookmark: sub_107]7. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной            программы

[bookmark: sub_1071]             7.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.
[bookmark: sub_1072]             7.2. Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующим формулам:
             для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

СДгппз = ЗПгпф / ЗПгпп,

           для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

СДгппз = ЗПгпл / ЗПгпф, где:

          СДгппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
          ЗПГПф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;
         ЗПГПП - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.
[bookmark: sub_1073]               7.3. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:

[image: ], где:
              СРгп - степень реализации муниципальной программы;
              СДгппз - степень достижения планового значения целевого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
М - число целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы.
              При использовании данной формулы в случаях, если СДгппз>1, значение СДгппз принимается равным 1.
              При оценке степени реализации муниципальной программы координатором государственной программы могут определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:

[image: ] , где:
               ki - удельный вес, отражающий значимость показателя, [image: ] = 1.

[bookmark: sub_108]8. Оценка эффективности реализации муниципальной программы

[bookmark: sub_1081]            8.1. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм (ведомственных целевых программ, основных мероприятий) по следующей формуле:
[image: ] , где:

            ЭРгп - эффективность реализации муниципальной программы;
            СРгп - степень реализации муниципальной программы;
            ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);
             kj - коэффициент значимости подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. По умолчанию kj определяется по формуле:

kj = Фj / Ф, где:

              Фj - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на реализацию j-той подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия) в отчетном году;
              Ф - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы;
               j - количество подпрограмм (ведомственных целевых программ, основных мероприятий).
[bookmark: sub_1082]              8.2. Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,90.
             Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРгп, составляет не менее 0,80.
             Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,70.
             В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

6. Механизм реализации муниципальной  программы
и контроль за её выполнением

Механизм реализации Программы базируется на принципах четкого разграничения полномочий и ответственности всех участников Программы в соответствии с законодательством Российской Федерации и  предусматривает перечень мероприятий, сгруппированных с учетом их функциональной однородности, взаимосвязанности, в соответствии с целями и задачами, на решение которых они направлены. Отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью и СМИ администрации Туапсинского городского поселения - координатор муниципальной программы «Развитие гражданского общества и укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы на территории Туапсинского городского поселения: 
- организует реализацию программы, 
- принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы,
- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации мероприятий подпрограммы,
- разрабатывает, утверждает и осуществляет контроль за выполнением сетевых план-графиков и ходом реализации, организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы,
- несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств,
-   осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования. Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой.
Координатор подпрограммы:
- обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы,
- организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы,
- формирует и утверждает сетевой план-график реализации мероприятий программы, 
- осуществляет контроль за выполнением сетевых планов –графиков и ходом реализации подпрограммы в целом,
- осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).  
Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.В ходе реализации программы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Туапсинского городского поселения Туапсинского района. При отсутствии финансирования мероприятий программы, сроки выполнения отдельных мероприятий могут переноситься либо сниматься с контроля. Решение о переносе сроков принимается администрацией Туапсинского городского  поселения Туапсинского района.
Контроль за ходом выполнения муниципальной программы осуществляют администрация Туапсинского городского поселения.


Начальник управления 
делами администрации 
Туапсинского городского поселения                                                          В.В.Миля

Приложение № 1
к муниципальной программе
Туапсинского городского поселения
«Развитие гражданского общества
и укрепление единства российской нации
на территории города Туапсе»
Подпрограмма
 " Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления " 
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Паспорт
 подпрограммы " Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления " 
	Наименование подпрограммы
	подпрограмма " Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления» (далее - подпрограмма)

	[bookmark: sub_100013]Координатор подпрограммы
	отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью, СМИ (далее – отдел)

	Участники подпрограммы
	отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью, СМИ администрации Туапсинского городского поселения, отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации Туапсинского городского поселения (далее – участник)

	Цели подпрограммы
	развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями 

	Задачи подпрограммы
	создание условий для повышения роли и укрепления статуса органов территориального общественного самоуправления, расширение информационной поддержки деятельности ТОС;
расширение числа жителей, вовлекаемых в решение социально значимых вопросов муниципального образования.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2015 - 2019 годы

	Перечень
целевых показателей
подпрограммы
	- повышение уровня социальной активности населения;
- формирование  активной гражданской позиции населения;
- формирование и совершенствование действенного механизма взаимодействия органов местного самоуправления и жителей города Туапсе.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	общий объем финансирования из средств местного  бюджета составляет  7490,0 тыс. рублей, в том числе:
2015 год – 1498,0 тыс. рублей
2016 год - 1498,0 тыс. рублей
2017 год - 1498,0 тыс. рублей
2018 год - 1498,0  тыс. рублей
2019 год - 1498,0  тыс. рублей

	Контроль за 
выполнением
подпрограммы
	Администрация Туапсинского городского поселения


[bookmark: sub_10100]1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы.
Территориальные общественные самоуправления города Туапсе - это самоорганизация граждан по месту их жительства на части территории для самостоятельного  осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения.
Территориальное общественное самоуправление является формой непосредственного участия населения в осуществлении местного самоуправления.
Система территориальных общественных самоуправлений в городе Туапсе выстраивается по инициативе населения на основе добровольности и демократичности. Территориальное общественное самоуправление является неотъемлемой частью городской жизнедеятельности. 
Создана необходимая нормативная правовая база деятельности. Решением Совета муниципального образования город Туапсе от 14 декабря 2006 года утверждено Положение о территориальном общественном самоуправлении, Положение о порядке и условиях осуществления компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления, установлены границы территориального общественного самоуправления, утвержден порядок регистрации Уставов ТОС.
В соответствии с постановлением Законодательного собрания Краснодарского края от 28 февраля 2007 года №2936-П «О краевом конкурсе на звание  «Лучший орган территориального общественного самоуправления» решением Совета Туапсинского городского поселения утверждено Положение о городском ежегодном конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления», установлены размеры материального поощрения победителей. 
 По результатам проведенного мониторинга показателей количественного и качественного развития территориального общественного самоуправления в Туапсе по состоянию на 1 августа 2014 года действует 66 органов территориального общественного самоуправления, которые привлекают к совместной работе домовые, уличные и квартальные комитеты.
Более 5000  граждан задействовано в работе  актива общественного самоуправления города Туапсе. ТОСы имеют зарегистрированные в администрации Туапсинского городского поселения Уставы, внесены в реестр органов территориального общественного самоуправления
Во многих ТОСах созданы  комиссии по направлениям:  санитарная,  по реализации «детского закона»,  по взаимодействию с правоохранительными органами,  по культурно-массовым мероприятиям.
Органы территориальных общественных самоуправлений активно участвуют в общегородских субботниках, месячниках, собраниях граждан по различным вопросам, в том числе по вопросам ЖКХ, благоустройства и поддержания чистоты. 	Члены органов территориальных общественных самоуправлений ведут совместную работу с первичными ветеранскими организациями в микрорайонах. 		В соответствии с зарегистрированными Уставами  территориальные общественные самоуправления проводят ежегодные отчетные  конференции   (собрания)   жителей  подведомственных  территорий. 
	Ежегодно проводится конкурс на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в городе Туапсе», по результатам которого победители конкурса награждаются почетными грамотами, денежными подарками, выделением бюджетных средств на благоустройство территории. Кроме того,  лучшие органы территориальных общественных самоуправлений  направляются для участия в краевом конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления». По итогам 2011, 2012 годов ТОСы города стали  победителями краевого этапа конкурса с получением краевой премии по 500,0 тысяч рублей.
	Таким образом, полноценная деятельность органов территориального общественного самоуправления является фактором, создающим благоприятные условия для повышения активного участия населения в решении вопросов местного значения и укрепления гражданского  общества. 
	Проанализировав состояние развития территориального общественного самоуправления на территории города, на данный момент можно сделать следующие выводы.
ТОС является базовой структурой развития местного самоуправления. Как самостоятельный общественный институт он находится в стадии постоянного обновления и нуждается в регулировании и поддержке со стороны органов местного самоуправления. Хорошо организованная и слаженно функционирующая система ТОС представляет собой огромный ресурс для осуществления стратегии развития города и эффективный инструмент общественного контроля за деятельностью всех структур и подразделений органов власти, отвечающих за улучшение качества жизни населения.
	Вместе с тем дальнейшее развитие системы ТОС сдерживается следующими факторами:
- недостаточное использование органами местного самоуправления потенциала ТОС для решения проблем самоуправляемых территорий;
- низкий уровень активности гражданского общества в решении проблем развития территорий;
- недостаточная информированность населения о работе ТОС;
- недостаточное финансирование сферы ТОС.
             Для эффективного решения вопросов развития ТОС необходимо применение программно-целевого метода с использованием организационно-хозяйственных механизмов взаимодействия, а также координации усилий и концентрации финансовых ресурсов. В этой связи разработка программы представляется своевременной и необходимой. Программа позволит сформировать четкое видение долгосрочных целей и приоритетов функционирования и развития ТОС, выстраивать взаимодействие органов местного самоуправления с органами ТОС на принципах системности, открытости, целеполагания.
            Реализация подпрограммы будет работать на дальнейшее интенсивное развитие добрососедских отношений, конструктивный диалог между органами местного самоуправления и органами ТОС, активизацию творческого потенциала, инициативное участие граждан в решении вопросов местного значения и процессах самостоятельного управления территориями. С помощью привлечения ТОС к участию в решении вопросов местного значения предполагается также эффективное использование бюджетных ресурсов, делового и социального потенциала жителей в решении городских проблем, что позволит сократить бюджетные затраты и повысить эффективность муниципального управления. Конечная цель этого процесса - создание эффективной системы, позволяющей оперативно реагировать на проблемы жизнедеятельности населения определенной территории и муниципалитета в целом.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей 
и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

	Основной целью подпрограммы является развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями
Для достижения целей предусматривается решение следующих задач:

 -  создание условий для повышения роли и укрепления статуса органов территориального общественного самоуправления; 
    -    расширение числа жителей, вовлекаемых в решение социально значимых вопросов муниципального образования.
Сроки реализации подпрограммы:  2015-2019 годы, подпрограммой не предусмотрены этапы.
Критериями оценки являются:
-повышение уровня социальной активности населения, формирование  активной гражданской позиции населения;
-формирование и совершенствование действенного механизма взаимодействия органов местного самоуправления и жителей города Туапсе.
В соответствии с вышеуказанными критериями разработаны следующие целевые показатели и индикаторы, сгруппированные по выполнению поставленных задач  подпрограммы: 
	 
	№
п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	Единица измерения
	Сроки реализации подпрограммы                                  (год)

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Задача № 1. Создание условий для повышения роли и укрепления статуса органов
 территориального общественного самоуправления, расширение информационной поддержки деятельности ТОС

	1
	Количество органов ТОС, действующих на территории города
	ед
	66
	66
	66
	66
	66

	2
	Количество информационных сообщений о мероприятиях, проводимых ТОС.
	ед
	18
	18
	18
	18
	18

	3
	Количество ТОС принимающих участие в городском этапе конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления».  
	ед
	10
	12
	14
	16
	17

	4
	Количество проведенных обучающих мероприятий руководителей и актива ТОС
	ед
	13
	13
	13
	13
	13

	
	Задача №2 Расширение числа жителей, вовлекаемых в решение социально значимых вопросов муниципального образования

	5
	Участие членов  территориальных общественных самоуправлений, в общегородских мероприятиях
	чел.
	2000
	3000
	4000
	4000
	4000

	6
	Количество проведенных мероприятий, направленных на удовлетворение социально-бытовых потребностей граждан в территориальных общественных самоуправлениях 
	ед
	52
	52
	52
	52
	52

	7
	Участие членов ТОС в работе общественных комиссий, консультативных Советов
	чел.
	12
	15
	15
	15
	15

	8
	Количество разработанных и внесенных в органы местного самоуправления совместно с органами ТОС проектов муниципальных правовых актов
	ед
	3
	3
	3
	3
	3

	9
	Количество сессий представительного органа, в которых принимали участие руководители органов ТОС
	ед
	10
	10
	10
	10
	10

	10
	Проведение совместных с органами ТОС собраний граждан по вопросам местного значения, информирования населения о деятельности администрации, (количество)
	ед
	4
	4
	4
	4
	4

	11
	Количество проверок проведенных органами ТОС по общественному земельному контролю в соответствии с ч. 3 ст. 72 Земельного кодекса РФ
	ед
	3
	3
	3
	3
	3

	12
	Количество совместных отчетов перед населением главы и депутатов Совета Туапсинского городского поселения и руководителей органов ТОС
	ед
	19
	19
	19
	19
	19

	13
	Количество учтенных предложений органов ТОС о направлении средств местного бюджета на решение вопросов местного значения
	ед
	2
	2
	2
	2
	2

	14
	Количество субботников, проведенных с участием ТОСов
	ед
	50
	60
	60
	60
	60


    	
3. Перечень мероприятий подпрограммы
	Мероприятия Программы направлены на реализацию поставленных целей и задач по 2-м направлениям.
	1. Расширение числа жителей города Туапсе, вовлекаемых  в процесс решения социально значимых вопросов  муниципального образования путем содействия становлению территориального общественного самоуправления, товариществ собственников жилья.
          2. Финансовая  и информационная поддержка деятельности ТОСов.	Перечень мероприятий Программы приведен в таблице  №     1.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
	Объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы в 2015 - 2019 годах составляет 7490,0 тыс. рублей, из них:
 (тыс. рублей)

	Годы
	Всего
	Местный бюджет

	2015 год
	1498,0
	1498,0

	2016 год
	1498,0
	1498,0

	2017 год
	1498,0
	1498,0

	2018 год
	1498,0
	1498,0

	2019 год
	1498,0
	1498,0

	Итого
	7490,0
	7490,0



Объемы финансирования рассчитаны на основании предварительных смет расходов на проведение мероприятий подпрограммы.
Объемы ассигнований из местного бюджета, направляемых на финансирование мероприятий подпрограммы подлежат ежегодному уточнению при принятии решения Совета Туапсинского городского поселения о бюджете на очередной финансовый год.
	Средства городского бюджета, выделяемые на реализацию данной подпрограммы, будут использоваться как стимулирующий фактор на частичное возмещение  затрат по содержанию помещений, оплате коммунальных услуг, услуг связи, приобретение канцелярских товаров и топлива, а также на поощрение победителей городского этапа конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления»  в двух видах – личная денежная премия председателю ТОС и выделение денежных средств на социально-значимые мероприятия, проводимые ТОСом. (победителем).

5. Механизм реализации подпрограммы.

Механизм реализации подпрограммы предполагает:
- адресную выплату денежных средств (компенсационных выплат на частичное возмещение  затрат по содержанию помещений, оплате коммунальных услуг, услуг связи, приобретение канцелярских товаров и топлива) председателям ТОС путем перечисления на лицевые счета. Размер выплат и персональный состав действующих председателей ТОС устанавливаются постановлением администрации Туапсинского городского поселения.
- адресную выплату денежных призов председателям ТОС, занявшим 1,2,3 места по итогам городского этапа конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления». Размер выплат устанавливается решением Совета Туапсинского городского поселения           (решение Совета Туапсинского городского поселения от 25.02.2014 года № 22.11 «Об утверждении Положения о городском ежегодном конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления») Утверждение итогов конкурса определяется решением Совета Туапсинского городского поселения, выплаты производятся на основании распоряжения администрации. 
  - закупку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд за счёт средств местного бюджета в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".
Координатор Подпрограммы:
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы;
организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;
организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации мероприятий подпрограммы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;
осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;
формирует сводный сетевой план-график реализации мероприятий подпрограммы;
осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации подпрограммы;
несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств
осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.
	Участник подпрограммы:
Обеспечивает исполнение мероприятий подпрограммы, несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных средств.
Администрация Туапсинского городского поселения:
осуществляет текущий контроль за использованием средств, предусмотренных муниципальной программой, и анализ выполнения мероприятий подпрограммы;
Основными задачами осуществления контроля по исполнению подпрограммы являются:
	- рассмотрение материалов о ходе реализации программных мероприятий и представление рекомендаций по их корректировке;
	- выявление технических и организационных проблем в ходе реализации подпрограммы и разработка предложений по их решению;
	- рассмотрение итогов реализации подпрограммы.
Осуществление контроля позволит своевременно принимать решения о внесении изменений в подпрограмму в ходе ее реализации по результатам анализа эффективности программных мероприятий.
	Оценка эффективности реализации  подпрограммы проводится в соответствии с методикой основной муниципальной программы.

Начальник отдел юридического обеспечения, 
по взаимодействию с представительным органом, 
организации работы с обращениями граждан,
общественностью, СМИ администрации 
Туапсинского городского поселения                                                 Т.Ф.Дроботова
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Таблица № 1
Перечень мероприятий подпрограммы
 «Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления»
	
	Наименование мероприятия
	Источник
финансирования
	Объем
(тыс. руб)
	В том числе по годам
	Результат реализации
	Участник
подпрограммы

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель: развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления на территории  города Туапсе как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с территориальными общественными самоуправлениями

	Задача № 1. Создание условий для повышения роли и укрепления статуса органов  территориального общественного  самоуправления

	1
	Содействие в проведении собраний, конференций граждан по организации территориального общественного самоуправления на территории города, регистрации ТОС, в том числе  в качестве некоммерческих организаций
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Расширение числа жителей города Туапсе, вовлекаемых  в процесс решения социально значимых вопросов  местного значения
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации Туапсинского городского поселения 

	2
	компенсационные выплаты на частичное возмещение  затрат по содержанию помещений, оплате коммунальных услуг, услуг связи, приобретение канцелярских товаров и топлива
	Всего
Местный бюджет
	5940,0
5940,0
	1188,0
	1188,0
	1188,0
	1188,0
	1188,0
	Финансовая поддержка деятельности руководителя органа ТОС
	

	3
	Проведение городского этапа конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления»,  в том числе
	Всего
Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	Повышение роли ТОС, укрепление его статуса, финансовая поддержка деятельности ТОС
	

	
	Денежные призы руководителям органов ТОС, занявшим 1,2,3 места
	Всего
Местный бюджет
	50,0
50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	

	
	Средства на проведение социально-значимых мероприятий органам ТОС, занявшим 1,2,3 места
	Всего
Местный бюджет
	1500,0
1500,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	
	

	4
	Распространение опыта работы органов ТОС
	Финансирование не предполагается
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Повышение роли ТОС, укрепление его статуса
	

	5
	Освещение в средствах массовой информации деятельности органов ТОС
	Финансирование осуществляется в рамках подпрограммы «Информационное обеспечение и сопровождение»
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Повышение роли ТОС, укрепление его статуса
	

	6

	Оказание методической, информационной поддержки органам ТОС, участие в краевых и районных семинарах
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Поддержка деятельности органов ТОС
	

	Задача №2 Расширение числа жителей, вовлекаемых в решение социально значимых вопросов муниципального образования

	7
	Организация работы по повышению уровня знаний председателей советов ТОС в вопросах местного значения
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Информационная и методическая поддержка деятельности органов ТОС
	

	8
	Проведение мероприятий по повышению уровня благоустройства и санитарного состояния индивидуальных, многоквартирных жилых домов, их прилегающей территории
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Расширение числа жителей,  участвующих в решении социально значимых вопросов  местного значения
	

	9
	Привлечение Советов ТОС к участию в публичных слушаниях по вопросам рассмотрения проекта бюджета города Туапсе и отчета об его исполнении, принятия Устава, внесения изменений в правила землепользования и застройки и др.
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Расширение числа жителей,  участвующих в решении социально значимых вопросов  местного значения
	

	10
	Привлечение председателей ТОС к участию в заседаниях Совета Туапсинского городского поселения, аппаратных  совещаниях, работе консультативных комиссий и Советов при органах местного самоуправления  и др.
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Расширение числа жителей,  участвующих в решении социально значимых вопросов  местного значения
	

	11
	Привлечение органов ТОС к профилактической работе по пожарной безопасности, общественной безопасности, профилактике терроризма и экстремизма, мероприятиям ГО и ЧС и др
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Расширение числа жителей,  участвующих в решении социально значимых вопросов  местного значения
	Участковые уполномоченные полиции, органы пожарного надзора, МКУ «Управление по делам ГО и ЧС»
Управление делами

	12
	Участие органов ТОС в собраниях граждан по месту жительства, в отчетных собраниях главы и депутатов Совета и др.
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	Расширение числа жителей,  участвующих в решении социально значимых вопросов  местного значения
	Ведомственные отделы администрации 

	13
	Участие Советов ТОС в мероприятиях по муниципальному жилищному и земельному контролю и др.
	Финансирование не предусмотрено
Мероприятия проводятся постоянно в течение срока реализации подпрограммы в соответствии с планом работы на текущий год.
	
	Органы муниципального контроля

	
	итого
	Всего
местный бюджет
	7490,0
7490,0
	1498,0
1498,0
	1498,0
1498,0
	1498,0
1498,0
	1498,0
1498,0
	1498,0
1498,0
	
	




Начальник отдел юридического обеспечения, 
по взаимодействию с представительным органом, 
организации работы с обращениями граждан,
общественностью, СМИ администрации Туапсинского городского поселения                                               Т.Ф.Дроботова
[bookmark: sub_10000]Приложение № 2
к муниципальной программе
Туапсинского городского поселения
«Развитие гражданского общества
и укрепление единства российской нации
на территории города Туапсе»

Подпрограмма
 «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе» 

Паспорт
 подпрограммы «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе» 

	Наименование подпрограммы
	Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе (далее – подпрограмма)

	Координатор подпрограммы
	Отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью, СМИ

	Участники подпрограммы
	Отдел культуры администрации Туапсинского городского поселения,    
Отдел по спорту и молодежной политике администрации Туапсинского городского поселения

	Цели подпрограммы
	- сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным и конфессиональным традициям и обычаям народов, проживающих на территории города Туапсе
- формирование позитивного имиджа Туапсе как территории комфортной для проживания представителей различных национальностей, а также политической и социально-экономической стабильности

	Задачи подпрограммы
	укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества;
профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2015 – 2019 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Объем бюджетного финансирования составляет 1 000,0 тыс. рублей, в том числе
в 2015 году – 200,0 тыс. рублей
в 2016 году – 200,0 тыс. рублей
в 2017 году – 200,0 тыс. рублей
в 2018 году – 200,0 тыс. рублей
в 2019 году – 200,0 тыс. рублей



1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы.
Администрацией Туапсинского городского поселения ведется целенаправленная работа по сохранению стабильных и благоприятных межэтнических отношений на территории города.
В настоящее время постоянная численность населения города составляет 63,5 тысяч человек. Постоянный состав жителей представлен более 74 национальностями.  Этнический состав населения города по основным группам показан в таблице:
	Наиболее многочисленные национальности
	Общая численность по МО (чел.)

	
	По результатам переписи 2010 года
	2012 год
	2013 год

	русские
	Данные отделом статистики не представлены
	49276
	49873

	армяне
	
	5698
	6036

	украинцы
	
	2126
	3212

	Адыгейцы (адыги)
	
	631
	631

	белорусы
	
	371
	564

	грузины
	
	246
	275

	татары
	
	470
	489

	греки
	
	310
	310


Компактное проживание этносов на территории города отсутствует. Действует национально - культурные общественные организации:
	Местное отделение Общероссийской общественной организации «Союз армян России» г. Туапсе Краснодарского края
	Руководящие органы:
Совет САР
	Уставная цель:
Содействие и сохранение общности армянского народа
	Адрес:
Туапсе, ул. Б. Хмельницкого 83-Б

	Туапсинское районное армянское благотворительное и культурно-просветительное общество «Амшен»

	Руководящие органы:
Совет правления
Совет старейшин
	Уставная цель:
Развитие культуры армянского народа, сохранение обычаев и традиций
	Адрес:
Туапсе, ул. Герцена, 10



	     В предыдущие годы сложилась хорошая практика совместного проведения культурных мероприятий, стали традиционными ежегодные фестивали: «Зори Шапсугии», «Золотой абрикос», «Венок дружбы», «Славянский базар» и т.д. Со стороны администрации города оказывается информационная и финансовая поддержка в проведении национально-культурными организациями мероприятий. Были приобретены национальные костюмы для детских танцевальных коллективов, предоставлены помещения для работы кружков танца и народного пения. В СМИ размещаются материалы по данной тематике. 
Основными факторами, влияющими на дестабилизацию межэтнических отношений, являются:
сфера этноконфессиональных отношений остается наиболее вероятным центром притяжения конфликтных настроений населения 
геополитическое положение Краснодарского края, в результате которого край часто выступает для жителей конфликтующих сторон временным местом пребывания, а впоследствии и постоянным убежищем;
высокий уровень миграции.
расширение масштабов строительных работ и привлечение для этих целей иностранной рабочей силы из стран ближнего и дальнего зарубежья и других субъектов Российской Федерации способствует увеличению численности представителей разных этнических групп и различного вероисповедания;
использование отдельными средствами массовой информации некорректных или некомпетентных высказываний по вопросам межэтнических отношений или отдельно взятого этноса, что может спровоцировать напряженность в межэтнических отношениях и повлечь за собой конфликт.
Среди основных проблем сферы этноконфессиональных отношений  следует отметить недостаточное взаимодействие национально-культурных автономий и религиозных организаций между собой, с органами местного самоуправления. Реализация подпрограммы будет способствовать развитию диалога религий и межнациональному миру. Основными принципами для создания системы взаимодействия органов местного самоуправления и общественных институтов в процессе гармонизации межнациональных отношений являются:
- вовлечение представителей разных этнических групп в совместную позитивную деятельность и выработка положительного опыта межнационального взаимодействия;
- равные права и обязанности для всех представителей этнических групп;
- взаимоуважение проживающих на территории города  народов.
Отсутствие программно-целевых методов в решении межнациональных отношений может привести к потере управляемости данной сферы со стороны органов власти, а,  следовательно, к росту числа конфликтных ситуаций.
Межэтническая конфликтность в дальнейшем  негативно отразится на инвестиционной привлекательности города и на темпах реализации социально-экономических программ.
Мероприятия, предусмотренные подпрограммой, подготовлены с учетом анализа ситуации в этой сфере. Программно-целевое планирование развития системы межнациональных отношений в Туапсе вызвано необходимостью целенаправленного развития сложившихся позитивных тенденций в практике реализации национальной политики, поддержания стабильной общественно-политической обстановки в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений на территории города Туапсе.  Признание этнического и религиозного многообразия, понимание и уважение культурных особенностей, присущих представителям различных народов и религий, в сочетании с демократическими ценностями гражданского общества,  будут способствовать созданию атмосферы взаимного уважения.
Программные мероприятия будут осуществляться во взаимодействии с лидерами этнических общин, диаспор, руководителями национальных объединений и структурными подразделениями администрации Туапсинского городского поселения. В ходе взаимодействия предполагается  активно использовать средства массовой коммуникации - радио, телевидение, печатные средства массовой информации, Интернет.
Преимущество программно-целевого метода при решении проблем в сфере межнациональных отношений заключается в том, что комплексное их решение позволяет в короткие сроки достичь конкретных результатов.
Эффективность реализации мероприятий подпрограммы обеспечивает осуществление позитивных изменений в реализации национальной политики  и соответствует выбранным приоритетам социально-экономического развития Туапсинского городского поселения.

2. [bookmark: sub_10200]Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 2015 - 2019 годы, этапы не предусмотрены. Целями подпрограммы являются:
- сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным и конфессиональным традициям и обычаям народов, проживающих на территории города Туапсе
      - формирование позитивного имиджа Туапсе как территории комфортной для проживания представителей различных национальностей, а также политической и социально-экономической стабильности.
Для достижения поставленных целей определены следующие задачи:
1. Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества;
2. Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
Подпрограмма состоит из трех разделов. В подпрограмме предусмотрены меры защиты от негативных проявлений:
поддержка и развитие национальных отношений и культур, обычаев, традиций, языков, идей духовного единства и межэтнического согласия народов, проживающих в городе, с использованием потенциала  учреждений культуры, городского молодежного центра и национально-культурных объединений;
проведение фестивалей национальных культур и фольклорных праздников народов, проживающих в городе;
взаимодействие органов власти с национальными объединениями с целью стабилизации этнополитической ситуации и профилактики экстремизма и терроризма;
участие в мероприятиях, которые проводятся МО Туапсинский район (семинары, "круглые столы", конференции, совещания по межнациональным отношениям с участием представителей заинтересованных ведомств, национальных объединений)
проведение мероприятий, направленных на профилактику, предупреждение межнациональных конфликтов, экстремизма и терроризма, 
ознакомление жителей и гостей края с историей и бытом народов, проживающих на Кубани, в городе Туапсе, с использованием СМИ, потенциала учреждений культуры.
Целевые показатели муниципальной  программы, позволяющие оценивать эффективность ее реализации по годам, представлены в таблице.

	№
п/п
	Показатель
	Единица измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Задача №1 Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества

	1
	Количество   мероприятий,    направленных    на
укрепление    межнациональной    и    межконфессиональной
солидарности среди жителей  
	Ед.
	12
	12
	12
	12
	12

	2
	Количество    экспозиций, выставок,    созданных    для
просвещения населения по вопросам истории и культуры народов
	ед
	4
	4
	4
	4
	4

	
	Задача № 2 Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов

	3
	Количество   размещенных    в    средствах    массовой
информации,   информационных
сообщений  (публикаций,  аудио-,  видеороликов,   аудио-, телепередач), а  также  продукции  социальной  рекламы  о
традициях, культуре, истории, обычаях  национальностей  и
религий, представители которых  проживают  на  территории города Туапсе
	ед
	8
	8
	8
	8
	8

	4
	Количество мониторингов  в  сфере
межнациональных и межконфессиональных отношений
	ед
	12
	12
	12
	12
	12


3. Перечень мероприятий подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в таблице  №    1.
	4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы в 2015 - 2019 годах составляет 1 000,0 тыс. рублей, из них:(тыс. рублей)

	Годы
	Всего
	Местный бюджет

	2015 год
	200,0
	200,0

	2016 год
	200,0
	200,0

	2017 год
	200,0
	200,0

	2018 год
	200,0
	200,0

	2019 год
	200,0
	200,0

	Итого
	1 000,0
	1 000,0


Объемы финансирования рассчитаны на основании предварительных смет расходов на проведение мероприятий подпрограммы.
Объемы ассигнований из местного бюджета, направляемых на финансирование мероприятий подпрограммы подлежат ежегодному уточнению при принятии решения Совета Туапсинского городского поселения о бюджете  на очередной финансовый год.

5. Механизм реализации подпрограммы.
Механизм реализации подпрограммы предполагает закупку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд за счёт средств местного бюджета в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Координатор Подпрограммы:
- обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы;
- организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;
- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации мероприятий подпрограммы;
- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;
- осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;
- формирует сводный сетевой план-график реализации мероприятий подпрограммы;
- осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации подпрограммы;
- несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств
- осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.
Администрация Туапсинского городского поселения осуществляет текущий контроль за использованием средств, предусмотренных муниципальной программой, и анализ выполнения мероприятий подпрограммы, а участник подпрограммы - выполнение мероприятий.



Начальник отдел юридического обеспечения, 
по взаимодействию с представительным органом, 
организации работы с обращениями граждан,
общественностью, СМИ администрации 
Туапсинского городского поселения                                                 Т.Ф.Дроботова

Таблица №1
Перечень мероприятий подпрограммы  
 «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур в городе Туапсе»
	
	Наименование мероприятия
	Источник
финансирования
	Объем
(тыс. руб)
	Финансовые затраты на реализацию, в том числе по годам
	Результат реализации
	Участник
подпрограммы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цели:   - сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным и конфессиональным традициям и обычаям народов, проживающих на территории города Туапсе, -формирование позитивного имиджа Туапсе как территории комфортной для проживания представителей различных национальностей, а также политической и социально-экономической стабильности

	Задача №1 Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества

	
	Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение сферы межнациональных и межконфессиональных отношений

	1
	Организация работы администрации Туапсинского городского поселения, подведомственных учреждений в сфере реализации Указа Президента РФ от 19 декабря 2012 года №1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года» 
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Организация работы отраслевых отделов в соответствии с планом работы на текущий календарный год 
	

	2
	Участие в работе  общественного Совета МО Туапсинский район по вопросам межнациональных отношений
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия 
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	

	3
	Организация взаимодействия с местными национально-культурными объединениями, религиозными организациями, посещение мероприятий
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	

	4
	Организация проведения конференций, круглых столов, семинаров по вопросам межнациональных и межконфессиональных отношений
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	Отдел культуры
Отдел по спорту и молодежной политике

	5
	Принятие мер по недопущению перерастания, при возникновении фактов конфликтных ситуаций, в нарушения общественного порядка в строгом соответствии с Законом.
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	
	

	6
	Осуществление взаимодействия с неформальными молодежными движениями и субкультурами с целью сбора информации об их деятельности
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	Отдел по спорту и молодежной политике

	7
	Организация профилактической работы с руководителями и членами общественно-политических организаций, национально-культурных объединений, религиозных обществ, спортивных клубов, молодежных организаций с целью недопущения с их стороны проявления национального, политического, религиозного экстремизма, иных правонарушений
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	

	8
	Проведение рабочих встреч-семинаров с заинтересованными службами и ведомствами по организации производства по делам об административных правонарушениях в сфере миграции.
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	

	9
	Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на распространение и укрепление культуры мира, продвижение идеалов взаимопонимания, терпимости, межнациональной солидарности.
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности, муниципальных программ (подпрограмм) в области культуры и молодежной политики, управления делами
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	Отдел по спорту и молодежной политике
Отдел культуры

	Раздел 2. Развитие национально-культурного взаимодействия представителей различных национальностей, конфессий, проживающих  на территории города Туапсе

	10
	Оказание содействия национально-культурным объединениям в проведении традиционных фестивалей «Золотой абрикос» (САР), «Зори Шапсугии» (Адыге-Хасе), «Венок дружбы» (Амшен), «Русский каравай»
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности, муниципальных программ (подпрограмм) в области культуры 
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	Отдел культуры

	11
	Организация и проведение в День города праздника национальных культур «В семье единой (приобретение призов, подарков)
	всего
Местный бюджет
	500,0
500,0
	2015
	100,0
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	

	
	
	
	
	2016
	100,0
	
	

	
	
	
	
	2017
	100,0
	
	

	
	
	
	
	2018
	100,0
	
	

	
	
	
	
	2019
	100,0
	
	

	12
	Приобретение национальных экспонатов для организации (обновления) постоянно действующих экспозиций (выставок) в историко-краеведческом музее  им. Полетаева по тематике истории, культуры народов города Туапсе
	всего
Местный бюджет
	350,0
350,0
	2015
	70,0
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	Отдел культуры

	
	
	
	
	2016
	70,0
	
	

	
	
	
	
	2017
	70,0
	
	

	
	
	
	
	2018
	70,0
	
	

	
	
	
	
	2019
	70,0
	
	

	13
	Приобретение книг (журналов) для обновления постоянно действующей выставки на базе Централизованной библиотечной системы по тематике истории и культуры народов города Туапсе
	всего
Местный бюджет
	150,0
150,0
	2015
	30,0
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	Отдел культуры

	
	
	
	
	2016
	30,0
	
	

	
	
	
	
	2017
	30,0
	
	

	
	
	
	
	2018
	30,0
	
	

	
	
	
	
	2019
	30,0
	
	

	Задача № 2 Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов

	Раздел 3. Информационное сопровождение и методическое обеспечение сферы межнациональных и межконфессиональных отношений

	14
	Проведение этносоциального мониторинга на территории города Туапсе
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	

	15
	Проведение мониторинга  сферы межконфессиональных отношений на территории города Туапсе
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	

	16
	Мониторинг публикаций в печатных СМИ с целью выявления и исключения распространения материалов, направленных на разжигание межнациональной розни и пропаганду экстремизма.
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	

	17
	Мониторинг экстремистских  настроений в молодежной среде: проведение анкетирования, изучение и анализ информации, размещаемой на Интернет-сайтах социальных сетей.
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Профилактика межнациональных и межконфессиональных конфликтов
	Отдел по спорту и молодежной политике

	18
	Организация создания  и  размещения  в  средствах массовой   информации   информационных    материалов    о
многообразии национальных культур и религий на территории города Туапсе
	В рамках средств, предусмотренных муниципальной подпрограммой «Информационное обеспечение и сопровождение»
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	

	19
	Информационное обеспечение населения по межнациональным вопросам через библиотеки Централизованной библиотечной системы
	Средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятия
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	Отдел культуры

	20
	Использование СМИ (в том числе и электронных) для позитивного освещения вопросов деятельности национально-культурных объединений 
	В рамках средств, предусмотренных муниципальной подпрограммой «Информационное обеспечение и сопровождение»
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	

	21
	Информирование  населения через средства массовой информации и официальный сайт, о реализации мероприятий программы  
	В рамках средств, предусмотренных муниципальной подпрограммой «Информационное обеспечение и сопровождение»
	
	

	22
	Публикация информационно-публицистических материалов, посвященных истории, культуре и традициям народов,  направленных на воспитание культуры толерантности, формирующих уважительное отношение к представителям различных национальностей, проживающих в городе Туапсе
	В рамках средств, предусмотренных муниципальной подпрограммой «Информационное обеспечение и сопровождение»
	Укрепление межэтнического и конфессионального сотрудничества
	



Начальник отдел юридического обеспечения, 
по взаимодействию с представительным органом, 
организации работы с обращениями граждан,
общественностью, СМИ администрации Туапсинского городского поселения                                               Т.Ф.Дроботова

Приложение № 3
к муниципальной программе
Туапсинского городского поселения
«Развитие гражданского общества
и укрепление единства российской нации
на территории города Туапсе»

Подпрограмма
 «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе»
на 2015-2019 годы 

Паспорт
подпрограммы
«Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе»
на 2015-2019 годы 

	Наименование  подпрограммы
	подпрограмма «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы (далее – подпрограмма)

	Координатор подпрограммы 
	Управление делами администрации Туапсинского городского поселения 


	Участники подпрограммы
	Управление делами администрации Туапсинского городского поселения,
Отдел культуры администрации Туапсинского городского поселения,    Отдел юридического обеспечения, по взаимодействию с представительным органом, организации работы с обращениями граждан, общественностью и СМИ администрации Туапсинского городского поселения,                                            Отдел по спорту и молодежной политике администрации Туапсинского городского поселения, МБУ «ТГМЦ», Управление образования МО Туапсинский район (по согласованию), Общественные объединения (по согласованию).

	Цели подпрограммы 
	- консолидация общества на основе идей утверждения в общественном сознании  нравственных и духовных ценностей, укрепление политических и экономических позиций города Туапсе,
- укрепление единства и дружбы народов, проживающих на территории города Туапсе,
- повышение уровня информированности населения края по вопросам истории Кубани,
- организация взаимодействия между органами местного самоуправления, общественными организациями и населением города при проведении городских мероприятий по празднованию государственных и международных праздников, памятных дат и исторических событий России и Кубани, юбилейных дат предприятий, организаций, прославленных земляков и граждан, внесших значительный вклад в развитие России, Кубани и Туапсе
- обеспечение прав жителей Кубани на формирование уважительного отношения к трудовым и военным подвигам старшего поколения,
- увековечение памяти погибших при защите Отечества в годы Великой Отечественной войны,
- формирование условий для полноценного духовно-нравственного, культурного и патриотического воспитания граждан города Туапсе.

	Задачи подпрограммы
	- содействие укрепления гражданского единства российской нации, 
- повышение социальной значимости и эффективности решений, принимаемых органами местного самоуправления; 
- формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления;
- повышение экономической, культурной и политической грамотности населения; 
- проведение информационно-пропагандистских, культурно-массовых и спортивных мероприятий направленных на воспитание любви к родному городу его традициям и горожанам. 

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	- численность участников мероприятий, направленных на укрепление российской нации и развитие гражданского самосознания;
- уровень толерантного отношения к представителям другой национальности;
- доля граждан, положительно оценивающих состояние российской нации, в общем количестве жителей города Туапсе и Туапсинского района.

	Этапы и сроки реализации программы
	2015-2019 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
	Всего объем финансирования подпрограммы составляет на 2015-2019 годы  –  9780 тыс. рублей из местного бюджета в том числе:
2015 год –3728 тыс. рублей
2016 год – 1538 тыс. рублей
2017 год – 1538 тыс. рублей
2018 год – 1538 тыс. рублей
2019 год – 1538 тыс. рублей

	Контроль за выполнением подпрограммы 
	Администрация Туапсинского городского поселения Туапсинского района



1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы.
		 Основной проблемой является недостаточность мер по формированию российской гражданской идентичности, гражданского единства, изучению истории и традиций российских народов. Данной подпрограммой предусматривается преемственность реализованных раннее мероприятий долгосрочной целевой программы "Программа реализации социально-культурной инициативы и сотрудничества" в 2011-2013 годы, которая позволила на основе открытого диалога по ключевым вопросам вовремя откорректировать действия органов Туапсинского городского поселения с учетом интересов жителей, сократить разрыв между местной властью и населением и снизить социальную напряженность. На фоне современных вызовов и угроз, и имеющих как внешнее, так и внутрироссийское измерение, актуальной становится цель укрепления гражданского и духовного единства российской нации. Молодежь, ветераны, общественные объединения в числе приоритетных направлений своей деятельности видят укрепление государственности, воспитание уважения к вековым традициям страны. Подпрограмма направлена на консолидацию общества на основе идей патриотизма, верности Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга по защите интересов Родины, содействует росту национального самосознания, духовно-нравственному и культурному развитию жителей Туапсе, реализации прав и свобод граждан и устойчивости социально-политической обстановки в регионе, развитию институтов гражданского общества, общественных объединений. 
	Сфера укрепления единства российской нации, этнокультурного развития и взаимодействия с общественными объединениями, которых  на территории города действует более 100 различной направленности, охватывающих значительную часть населения города нуждается в применении программных методов. Наибольшую поддержку требуют объединения, которые оказывают помощь инвалидам, ветеранам и инвалидам Великой Отечественной войны, боевых действий и др. 
	Важными направлениями настоящей подпрограммы являются повышение уровня информированности населения края по вопросам истории России и Кубани, Туапсинского района, увековечение военных подвигов наших земляков, воспитание чувства гордости за подвиг нашего народа в годы Великой Отечественной войны, верности Отечеству.
Особое место в подпрограмме занимают мероприятия по чествованию от имени администрации Туапсинского городского поселения известных жителей города Туапсе, внесших значительный вклад в развитие города Туапсе. Реализация программы предусматривает единый подход к организации календарных государственных праздников, Дней воинской славы и памятных дат России, организации издательской деятельности.
2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей 
и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

	Основная цель – консолидация общества на основе идей утверждения в общественном сознании нравственных и духовных ценностей, укрепления политических и экономических позиций города Туапсе.
	№ п/п
	Наименование целевого 
показателя
	Единица
измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год 
реализации
	2016 год 
реализации
	2017 год 
реализации
	2018 год 
реализации
	2019 год 
реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2.3
	Подпрограмма № 3 «Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе»

	
	Цель: - консолидация общества на основе идей утверждения в общественном сознании  нравственных и духовных ценностей, 
- укрепление единства и дружбы народов, проживающих на территории города Туапсе,
- повышение уровня информированности населения края по вопросам истории города Туапсе,
- организация взаимодействия между органами местного самоуправления, общественными организациями и населением города при проведении городских мероприятий по празднованию государственных и международных праздников, памятных дат и исторических событий России и Кубани, юбилейных дат предприятий, организаций, прославленных земляков и граждан, внесших значительный вклад в развитие России, Кубани и Туапсе
- обеспечение прав жителей города Туапсе на формирование уважительного отношения к трудовым и военным подвигам старшего поколения,
- увековечение памяти погибших при защите Отечества в годы Великой Отечественной войны,
- формирование условий для полноценного духовно-нравственного, культурного и патриотического воспитания граждан г. Туапсе.

	
	Задачи:  - содействие укрепления гражданского единства российской нации, 
- повышение социальной значимости и эффективности решений, принимаемых органами местного самоуправления; 
- формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления;
- повышение экономической, культурной и политической грамотности населения; 
- проведение информационно-пропагандистских, культурно-массовых и спортивных мероприятий направленных на воспитание любви к родному городу его традициям и горожанам.

	2.3.1
	- уровень толерантного отношения к представителям другой национальности составит 95%;
	%
	
	80
	85
	90
	95
	95

	2.3.2
	- численность участников мероприятий направленных на этнокультурное, духовное и нравственное развитие народов составит более 15000 человек;  
	человек
	
	15000
	15000
	15000
	15000
	15000

	2.3.3
	- проведение Дней воинской славы России, (охват населения);
	человек
	
	более 10000 
	более 10000
	более 10000
	более 10000
	более 10000

	2.3.4
	- организация поздравлений, торжественных приемов и чествований ветеранов труда, трудовых династий в дни профессиональных праздников более 50 мероприятий, (охват населения);
	человек
	
	более 50000 
	более 50000
	более 50000
	более 50000
	более 50000

	2.3.5
	- проведение мероприятий, посвященных Дню матери, Международному женскому дню, Международному Дню семьи, Международному Дню пожилых людей, Дню кубанской семьи и др., 12 мероприятий, (охват населения). 
	человек
	
	более 20000
	более 20000
	более 20000
	более 20000
	более 20000



3. Перечень мероприятий подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в таблице  №     1.
4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

      Финансирование подпрограммы   осуществляется   за    счет    средств местного   бюджета. 
       Объем ассигнований из местного бюджета, направляемых на финансирование мероприятий подпрограммы, подлежат ежегодному уточнению при принятии местного бюджета на очередной финансовый год.


5. Механизм реализации подпрограммы.

Механизм реализации подпрограммы предусматривает перечень мероприятий, сгруппированных с учетом их функциональной однородности, взаимосвязанности, в соответствии с целями и задачами, на решение которых они направлены.
Финансирование расходов, связанных с реализацией мероприятий подпрограммы, осуществляется в установленном порядке.
В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Туапсинского городского поселения Туапсинского района. 
Координатором подпрограммы и ответственным за ее текущий мониторинг является управление делами администрации Туапсинского городского поселения, которое по итогам реализации подпрограммы  ежегодно готовит отчет.
При отсутствии финансирования мероприятий подпрограммы, сроки выполнения отдельных мероприятий могут переноситься либо сниматься с контроля. Решение о переносе сроков принимается администрацией Туапсинского городского  поселения Туапсинского района

Начальник управления 
делами администрации
Туапсинского городского поселения                                                          В.В.Миля
Таблица № 1
Перечень мероприятий подпрограммы
«Укрепление единства российской нации на территории города Туапсе» на 2015-2019 годы
	№






	
Наименование мероприятия
	
Источник 
финансирования
	В том числе по годам  (тыс. рублей)
	
	Участник муниципальной программы

	
	
	
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	

	Цель: - консолидация общества на основе идей утверждения в общественном сознании  нравственных и духовных ценностей, 
- укрепление единства и дружбы народов, проживающих на территории города Туапсе,
- повышение уровня информированности населения края по вопросам истории города Туапсе,
- организация взаимодействия между органами местного самоуправления, общественными организациями и населением города при проведении городских мероприятий по празднованию государственных и международных праздников, памятных дат и исторических событий России и Кубани, юбилейных дат предприятий, организаций, прославленных земляков и граждан, внесших значительный вклад в развитие России, Кубани и Туапсе
- обеспечение прав жителей города Туапсе на формирование уважительного отношения к трудовым и военным подвигам старшего поколения,
- увековечение памяти погибших при защите Отечества в годы Великой Отечественной войны,
- формирование условий для полноценного духовно-нравственного, культурного и патриотического воспитания граждан г. Туапсе.

	Задачи:  - содействие укрепления гражданского единства российской нации, 
- повышение социальной значимости и эффективности решений, принимаемых органами местного самоуправления; 
- формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления;
- повышение экономической, культурной и политической грамотности населения; 
- проведение информационно-пропагандистских, культурно-массовых и спортивных мероприятий направленных на воспитание любви к родному городу его традициям и горожанам.

	Раздел 1. Мероприятия, направленные на укрепление гражданского единства, духовно-нравственного и патриотического воспитания

	Проведение мероприятий по празднованию государственных, международных праздников и Дней воинской славы России

	1.
	Проведение Дней воинской славы России:
- День полного освобождения советскими войсками города Ленинграда от блокады его немецко-фашистскими войсками (январь);
- День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве (февраль);
- День победы русских воинов под руководством князя А.Невского над немецкими рыцарями на Чудском озере (апрель);
- День победы русской армии под командованием Петра I над шведами в Полтавском сражении (июль); 
- День разгрома Советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве (август);
- День Бородинского сражения русской армии под командованием М.И.Кутузова с французской армией (сентябрь);
- День победы русской эскадры под командованием Ф.Ф.Ушакова над Турецкой эскадрой Тендра (сентябрь);
- День победы русских полков во главе с великим князем Д.Донским над монголо-татарскими войсками в Куликовской битве (сентябрь);
- День народного единства (ноябрь);
- День начала контр. наступления советских войск против немецко-фашистских войск в битве под Москвой (декабрь);
- день победы русской эскадры под командованием П.С.Нахимова над турецкой эскадрой у мыса Синоп (декабрь),
- день взятия турецкой крепости Измаил русскими войсками под командованием А.В.Суворова
	Муниципальный бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	
	Управление делами администрации Туапсинского городского поселения, отдел по спорту и молодежной политике  администрации Туапсинского городского поселения

	2.
	День народного единства (ноябрь)

	Муниципальный бюджет
	200,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	3.
	Организация торжественных мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества 23 февраля (по отдельному плану)
	


Муниципальный бюджет
	225,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	4.
	Реализация комплекса мероприятий, посвященных Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне (по отдельному плану) 
	Муниципальный бюджет
	1950,0
	1190,0
	190,0
	190,0
	190,0
	190,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	5.
	Организация городских мероприятий, посвященных Туапсинской оборонительной операции (по отдельному плану) (сентябрь)
	Муниципальный бюджет
	175,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	6.
	День символов Краснодарского края: герба, флага и гимна (по отдельному плану) (июнь)
	Муниципальный бюджет
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	7.
	Проведение государственного праздника РФ - День России (по отдельному плану) (июнь)
	Муниципальный бюджет
	800,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	8
	День Государственного флага РФ (август)
	Муниципальный бюджет
	75,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	9.
	День Воздушно-десантных войск (август)
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	10.
	День образования Краснодарского края (сентябрь) 
	Муниципальный бюджет
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	11.
	День Октябрьской Революции 1917 г. (октябрь)
	Муниципальный бюджет
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	12.
	День солидарности в борьбе с терроризмом – памятная дата России (сентябрь)
	Муниципальный бюджет
	15,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	13.
	День образования  Кубанского казачества (октябрь)
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	14.
	Международный день солидарности трудящихся праздник весны и труда в Российской Федерации (май) 
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	15.
	Проведение митингов памяти:
- день памяти воинов интернационалистов (февраль), 
- день участников ликвидации последствий радиационных аварий и памяти жертв этих аварий и катастроф (апрель), 
- день памяти и скорби – день начала Великой Отечественной войны (22 июня),
- день памяти погибших в вооруженных конфликтах в Чеченской республике (декабрь)
	Муниципальный бюджет
	150,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	16.
	День Конституции РФ – вручение паспортов молодежи в День Конституции (декабрь)
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	Чествование прославленных туапсинцев, внесших значительный вклад в развитие г. Туапсе, Кубани и России:

	
	- День учреждения звания «Герои социалистического труда», - День учреждений ордена Трудовой Славы , - День учреждения ордена «За заслуги перед Отечеством», - День учреждения звания «Герой Российской Федерации», - День учреждения орденов СССР: Ленина и Красной Звезды, - День установления высшей степени отличия за заслуги перед государством «Герой Советского Союза», - День учреждения ордена Отечественной войны 2-х степеней, -День учреждения медали «Герой труда Кубани»  
	Муниципальный бюджет
	150,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	
	

	Раздел 2. Сохранение традиций, воспитание любви к родному городу
	

	1.
	Организация и проведение торжественных мероприятий, посвященных присвоению звания «Почетный гражданин города Туапсе»
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	2.
	Организация и проведение торжественных мероприятий, посвященного Дню присвоения городу Туапсе почетного звания РФ «Город воинской славы»
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	3.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному Дню защиты детей  
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	4.
	Проведение профессиональных конкурсов лучших по профессии
	Муниципальный бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	5.
	Поддержка студенческих традиций молодежи (проведение молодежных акций Дня Российского студенчества)
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	6. 
	Чествование предприятий и оргнизаций юбиляров на юбилейные даты
	Муниципальный бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	7. 
	Проведение Дня местного самоуправления
	Муниципальный бюджет
	75,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	8. 
	День рождения комсомола
	Муниципальный бюджет
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	9.
	Проведение Всероссийского дня призывника
	Муниципальный бюджет
	15,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	10.
	Организация и проведение для  студентов города «Дня первокурсника»
	Муниципальный бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	11.
	Проведение международного Дня борьбы с наркоманией и наркобизнесом
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	12.
	Проведение мероприятий, посвященных породнению городов Туапсе-Ажен (по отдельному плану)
	Муниципальный бюджет
	200,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	
	Управление делами администрации 

	Союз городов Воинской славы

	1.
	Участие в работе заседаний и мероприятий, проводимых союзом городов Воинской Славы
	Муниципальный бюджет
	200,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	2.
	Создание экспозиции городов Воинской славы к 70-летию Победы
	Муниципальный бюджет
	150,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	3. 
	Изготовление и установка памятнков Героям-защитникам города Туапсе и Туапсинского района
	Муниципальный бюджет
	840,0
	840,0
	-
	-
	-
	-
	
	

	3.
	Изготовление символа города Туапсе
	Муниципальный бюджет
	125,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	
	Отдел архитектуры администрации

	4.
	Оплата членских взносов в Союз городов Воинской славы
	Муниципальный бюджет
	175,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	
	Финансовый отдел администрации

	Организация и проведение мероприятий по празднованию профессиональных праздников

	1.
	Январь – Международный день таможенника, День  российской печати, День работников прокуратуры РФ;
Февраль – День российской науки, День экономиста Краснодарского края, День транспортной милиции;
Март – День работников торговли, бытового обслуживания населения и ЖКХ, День финансиста Краснодарского края, День работников органов нарко-контроля, День работника культуры, Международный день театра, День специалиста юридической службы, Всемирный день гражданской обороны, День спасателя Кубани, День внутренних войск МВД РФ,
Апрель – День пожарной охраны, Международный день танца, Всемирный день авиации и космонавтики;
Май – День кубанской журналистики, День радио, Международный день медицинских сестер, Общероссийский день библиотек, День юриста Краснодарского края, День пограничника, День адвокатуры России; Международный день музеев; День Российского предпринимательства;
Июнь – День социального работника, День медицинского работника, День работника миграционной службы, День архитектора Краснодарского края;
Июль – День работников морского и речного флота,  День создания службы занятости населения Краснодарского края, День работников налоговых органов Кубани, День работников торговли, День Российской почты, День юридической службы уголовно-исполнительной системы, День ГИБДД;
Август – День железнодорожника, День физкультурника, День строителя, День Российского кино;
Сентябрь – День знаний День финансиста, День работников нефтяной и газовой промышленности, Праздник Кубанской милиции, День образования ППС милиции общественной безопасности;
Октябрь – Международный День учителя, День работников дорожного хозяйства, День работников автомобильного  и городского пассажирского транспорта, День работников Российского уголовного розыска, День таможенника РФ;
Ноябрь – День милиции, День участковых уполномоченных милиции МВД РФ, Всемирный день телевидения, День работника Сберегательного банка России, День работников налоговых органов РФ, День судебного пристава, День сотрудника ОВД РФ, Профессиональный праздник работников уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции РФ;
Декабрь – День энергетика, День юриста; День ведомственной охраны железнодорожного транспорта, День работников органов безопасности РФ, День спасателя РФ.
	Муниципальный бюджет
	1500,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	2.
	Проведение мероприятий, посвященных Дню матери, Международному женскому дню, Международному Дню семьи, Международному Дню пожилых людей, Дню кубанской семьи,
	Муниципальный бюджет
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	3.
	 Международному дню глухих, Международном дню слепых, Международному дню инвалидов, Международному дню «Белой трости»
	Муниципальный бюджет
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	
	Управление делами администрации отдел по спорту и молодежной политике, отдел культуры

	Раздел 3. Издательская деятельность

	1.
	Издание буклетов, книг, тематических альманахов, посвященных знаменательным датам и событиям истории Туапсе
	Муниципальный бюджет
	210,0
	42,0
	42,0
	42,0
	42,0
	42,0
	
	Управление делами администрации

	2.
	Издание книг буклетов посвященных 70-летию Победы 
	Муниципальный бюджет
	600,0
	400,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	
	Управление делами администрации



	3.
	Издание журнала «Звезда Черноморья»
	Муниципальный бюджет
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	
	Управление делами администрации


	Раздел 4. Организация работы в рамках шефских связей с воинскими частями

	1.
	Организация поздравлений с праздниками и памятными датами образования подшефных воинских частей
	Муниципальный бюджет
	50,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	Управление делами администрации

	2.
	Проведение торжественных мероприятий, профессиональных и Новогодних праздников с вручением подарков военнослужащим подшефных воинских частей
	Муниципальный бюджет
	200,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	
	Управление делами администрации

	
	ИТОГО:
	
	9880,0
	3728,0
	1538,0
	1538,0
	1538,0
	1538,0
	
	




Начальник управления делами администрации 
Туапсинского городского поселения                                                                                                                                В.В.Миля
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